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REGIONAL: GUAJIRA
CENTRO ZONAL.: RIOHACHA 1
MUNICIPIOS DIBULLA
VIGENCIA: 2023
GRUPO ETNICO:

1. Identificacion bésica del proponente y/o del operador

PROPONENTE

PROPONENTE

Nombre del Proponente:

MARINELLA SANTOS MEJIA

cédula de extranjeria):

Tipo de identificacion (Nit, cédula de ciudadania,

Cedula ciudadania

Numero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

40931567

CALLE 4 #1-33

Teléfono:

3123450357

Correo electrénico:

marinellasantos@hotmail.com

OPERADOR

OPERADOR

Nombre del operador:

ASOCIACION DE AFRODESCENDIENTES URRAMBA -
AFROURRAMBA

Nit del operador:

900812074-4

Nombre del representante legal.

Ninfa Julieth Camacho Santos

No. Cédula del represéntate legal:

1001871229

Tipo de organizacion:

Etnica

Objeto social del operador:

Fecha de constitucion:

12 de marzo del 2012

Etnica; Entidad sin &nimo de lucro

Naturaleza  Juridica  del  Operador
Autoridad, Asociacién u Organizacién

Entidad sin animo de lucro, siendo una Asociacion de Base
de las comunidades Negras, Raizal y Palenqueras,
Asociacion de Afrodescendientes Urramba -
AFROURRAMBA.

Datos de Contacto

Direccion: Calle 4 N°1-33 Corregimiento Las Flores, Municipio de
Dibulla
Teléfono: 3104735595 -3194515248

Correo electrénico:

afrourramba@hotmail.com

AVAL DE AUTORIDADES Y/O REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Corresponde al aval otorgado por la autoridad representativa y/o representante de la
comunidad para la presentacion y diligenciamiento del formato proyecto.

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

Alexander Scarpetta Flores

Numero documento de Identidad de la autoridad:

84.091.203

Teléfono de contacto:

3197844737

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

CAMPANA

CONSEJO COMUNITARIO ANTONIA SOLANO DE

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

YOLEIDA PACHECO

Numero documento de Identidad de la autoridad:

40.930.950

Teléfono de contacto:

3103547070

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

Nombre de la autoridad:

CONSEJO COMUNITARIO ANCESTRAL DE LAS

AUTORIDAD

COMUNIDADES NEGRAS DE RIOANCHO

MIGUEL EDUARDO VALDEZ RAMIREZ

Numero documento de Identidad de la autoridad:

3.882.271

Teléfono de contacto:

3118809074

Correo electrénico:

ramirezeduardo35@hotmail.com

Comunidad que representa:

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

CONSEJO COMUNITARIO EL NEGRO DE MINGUEO

MARINELLA SANTOS

Numero documento de Identidad de la autoridad:

40.931.567

Teléfono de contacto:

3123450357

Correo electrénico:

marinellasantos@hotmail.com

Comunidad que representa:

EXPERENCIA DEL OP

ERADOR:

OBJETO DEL

CONTRATO

FECHA DE
INICIO DEL

FECHA DE
FINALIZACION

CONSEJO COMUNITARIO AXE PARA LOS NEGROS

NOMBRE DE LA
ENTIDAD

MODALIDAD DE
ATENCION

Aunar esfuerzo técnicos,

administrativos y
financieros para el
fortalecimiento a |Ia
poblacidn

afrodescendientes

mediante el desarrollo
de foros y eventos sobre
el respeto de diversidad
cultural y  politicas
publicas en el

CONTRATO
15 DE JULIO 2017

DEL CONTRATO
30 DE OCTUBRE
2017

CONTRATANTE
GOBERNACION
DE LA GUAJIRA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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departamento de La

Guajira.

Propender y fortalecer | 17/08/2021 30/12/2021 ICBF TERRITORIO

la integracion y el ETNICOS CON
desarrollo arménico de BIENESTAR

la familia, proteger a los

nifos, ninas y

adolescentes y

garantizarles sus

derechos.

Fortalecimiento de la | 18/08/2021 31/12/2021 ICBF TERRITORIO
dindmica familiar ETNICOS CON
identidad cultural de BIENESTAR

150 familias del Consejo

Comunitario AXE Para

Los Negros, Asociacion

de Afrodescendientes

Urramba para la

construccion de paz,

recuperacién de usos y

costumbres, practicas

en la produccion de

alimentos de

autoconsumo e

identificacion del rol de

la mujer.

Propender y fortalecer | 28/11/2020 31/12/2020 ICBF TERRITORIO

la integraciéon y el ETNICOS CON
desarrollo armoénico de BIENESTAR

la familia, proteger a los

ninos, nifas y

adolescentes y

garantizarles sus

derechos.

promover  estrategias | 29/01/2022 16//08/2022 ICBF GENERACIONES
socialesy culturales para ETNICAS CON
garantizar la unién en el BIENESTAR

hogar, la pervivencia

cultural, la inclusidon

democratica de 140

familias

afrodescendientes en el

municipio de Dibulla.

programa de promocién ICBF GENERACIONES

y prevencién para la ETNICAS CON
proteccién integral BIENESTAR

de los adolescentes vy

jovenes

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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nifios que pertenezcan o

se autorreconozcan
como parte de una
comunidad étnica, a
partir de su

empoderamiento como
sujetos de derechos y
del fortalecimiento de la
corresponsabilidad de la
familia, la sociedad y el
Estado, propiciando la
consolidacion de
entornos protectores
para las nifias y los
nifios.
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Fortalecer estrategias | 01/05/2019 31/12/2019 ICBF TERRITORIO
familiares y culturales ETNICOS CON
para garantizar la union BIENESTAR
en el hogar, la identidad
cultural la construccion
de paz, narrativas
audiovisuales a de 220
familias
afrodescendientes en el
municipio de Dibulla
Promover la proteccion | 12/12/2017 30/09/2018 ICBF TERRITORIO
integral y proyectos de ETNICOS CON
vida de las nifias y los BIENESTAR

* La modalidad de atencién se diligencia solo si los contratos fueron ejecutados con el ICBF. Ejemplo: Generaciones

Etnicas con Bienestar

2. Caracteristicas basicas de la comunidad a ser beneficiada

CARACTERISTICAS:

Indique si la Comunidad ha sido atendida a
través de la Modalidad Territorios Etnicos
con Bienestar. Si su respuesta es afirmativa
enuncie en la descripcion el porcentaje de
familias de la comunidad que han sido
atendidas.

SI/ NO

NO

DESCRIPCION

¢Las familias de la comunidad han sido
atendidas a través de la Modalidad
Territorios Etnicos con Bienestar? Si su
respuesta es afirmativa enuncie en la
descripcién el nUmero de veces.

NO

¢Las familias de la comunidad que seran
beneficiarias han sido o estan siendo
atendidas a través de otros servicios del
ICBF? mencione cuales.

Sl

Primera Infancia, Modalidad Propia

¢La comunidad estd amparada y priorizada
por una(s) Sentencia(s) de la Corte

La Corte Constitucional
maximos organismos del Estado, expresa que es

como

uno de los

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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en la descripcion.

Constitucional? En caso de aplicar entincielo

pertinente incorporar qué “la diferenciacidn
positiva corresponderd al reconocimiento de la
situacién de marginacion social de la que ha sido
victima la poblacion negra y que ha repercutido
negativamente en el acceso a las oportunidades
de desarrollo econdmico, social y cultural. Como
ocurre con grupos sociales que han sufrido
persecuciéon y tratamientos injustos en el
pasado que explican su postracion actual, el
tratamiento legal, especial, enderezado a crear
nuevas condiciones de vida, tiende a instaurar la
equidad social y consolidar la paz interna y por
lo mismo, adquiere legitimidad constitucional ...
Las mayores oportunidades de participacion en
procesos sociales que se brindan a grupos antes
marginados constituyen medios a través de los
cuales se busca reducir el déficit de poder
efectivo que ostentan en sociedad global.”
(Sentencia T-422/97 Corte Constitucional).

T-577/14 que ordena: Amparar, con efectos
inter-comunidades, los derechos fundamentales
a la participacidn, a la igualdad y a la consulta
previa de las comunidades negras y definir las
pautas para la integracién del espacio nacional
de consulta de las decisiones legislativas vy
administrativas de caracter general que sean
susceptibles de afectar a las comunidades.
(Sentencias T-577/2014 Corte Constitucional)

Sentencia C-371 de 2000 — La corte establecio
que las acciones afirmativas hacen referencia a
las “politicas o medidas dirigidas a favorecer a
determinadas personas o grupos, ya sea con el
fin de eliminar o reducir las desigualdades de
tipo social, cultural o econdmico que los
miembros de un grupo su representado,
usualmente un grupo que ha sido discriminado
tengan una mayor representacién.”

CONPES 3770 de 2010 — Politicas para Promover
La Igualdad de Oportunidades para la poblacidn.

CONES 2909 DE 1997 — Programa de apoyo para
el desarrollo y reconocimiento étnico de las
comunidades negras. “Programa de

Apoyo para

CONPES 3310 de 2004 — Politica de Accién
Afirmativa para la poblacion negra o

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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afrocolombiana, mediante sentencia c-730 de
2017 la corte constitucional declaré exequible el
decreto ley 893 de 2017) “por el cual se crean
los programas de desarrollo con enfoque
territorial -PDET” el enfoque diferencial que
incorpore la perspectiva étnica y cultural de los
pueblos y comunidades de los territorios.

por algun caso de restitucion de tierras? En
caso de aplicar entncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta amparada y priorizada | Sl Referencia: Proteccién de los derechos

por el Auto de la Corte.ConstituciqnaI 004y fundamentales de la poblacién

0057 _Er}'caso de aplicar endncielo en la frod diente victima del desplazamiento

descripcién. afrodescen P
forzado, en el marco del estado de cosas
inconstitucional declarado en la sentencia T-025
de 2004.

¢La comunidad esta amparada y priorizada mediante sentencia c-730 de 2017 la corte

por otro Auto de la Corte Constitucional? En constitucional declaré exequible el decreto ley

caso de aplicar enuncielo en la descripcion. 893 de 2017) “por el cual se crean los
programas de desarrollo con enfoque
territorial -PDET” el enfoque diferencial que
incorpore la perspectiva étnica y cultural de los
pueblos y comunidades de los territorios.

¢La comunidad estd amparada y priorizada | NO

por una Medida Cautelar? En caso de aplicar

enuncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta amparada y priorizada | NO

por una Alerta Temprana de la Defensoria

del Pueblo? En caso de aplicar entncielo en

la descripcion.

¢La comunidad esta amparada y priorizada | Sl Mediante sentencia c-730 de 2017 la corte

en un Plan Sectorial? En caso de aplicar constitucional declaré exequible el decreto ley

endncielo en la descripeion. 893 de 2017) “por el cual se crean los
programas de desarrollo con enfoque
territorial -PDET” el enfoque diferencial que
incorpore la perspectiva étnica y cultural de los
pueblos y comunidades de los territorios

¢La comunidad esta amparada y priorizada | Sl El Gobierno nacional presenta al Congreso de la

Republica, a la poblacidn victima y al publico
interesado el XV Informe sobre los avances de la
politica publica de atencidn, asistencia vy
reparacién integral a las Victimas del conflicto,
envirtud del articulo 202 de la Ley 1448 de 2011,
Ley de Victimas y Restitucidn de Tierras.

Siendo para ello estructurado en Xll capitulos.
Los primeros cinco contienen los avances de la
politica publica en cada uno de sus
componentes: registro Unico de Victimas,
prevencidn y proteccidn, atencion y asistencia,
reparacién integral, y construcciéon de memoria.
Los siguientes seis desarrollan los ejes
transversales de la politica publica, siendo estos:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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la implementacién de acciones con enfoque
étnico, diferencial y de género, participacion,
implementacién de la politica en territorio,
sistemas de informacién, lo que se
complementa con un Ultimo capitulo
relacionado con ejecucion financiera de la
politica publica.

¢La comunidad estd amparada y priorizada | Sl Siendo para ello estructurado en XlI capitulos.

por Planes Integrales de Reparacion Los primeros cinco contienen los avances de la

Colectiva? En caso de aplicar enuncielo en L -

la descripcion. politica publica 'en ca’de.a uno d’e' sus
componentes: registro Unico de Victimas,
prevencién y proteccién, atencion y asistencia,
reparacién integral, y construcciéon de memoria.
Los siguientes seis desarrollan los ejes
transversales de la politica publica, siendo estos:
la implementacién de acciones con enfoque
étnico, diferencial y de género, participacion,
implementacion de la politica en territorio,
sistemas de informacién, lo que se
complementa con un dltimo capitulo
relacionado con ejecucidon financiera de la
politica publica.

¢la comunidad esta ubicada en un | SI mediante sentencia c-730 de 2017 la corte

municipio PDET? En caso de aplicar constitucional declard exequible el decreto ley

enuncielo en la descripcion. 893 de 2017) “por el cual se crean los
programas de desarrollo con enfoque
territorial -PDET” el enfoque diferencial que
incorpore la perspectiva étnica y cultural de los
pueblos y comunidades de los territorios.
PDET Sierra Nevada del Perija 15 municipios de
Cesar, La Guajira y Magdalena.

¢La comunidad estéd ubicada en municipios | NO

priorizados por la Comision Intersectorial de

Prevencion del Reclutamiento CIPRUNA?

En caso de aplicar enuncielo en la

descripcién.

¢La comunidad esta ubicada en alguno de | NO

los 25 espacios territoriales de capacitacion

y reincorporacién ETCR? En caso de aplicar

enuncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta ubicada en municipios | NO

en zonas de frontera? En caso de aplicar

enuncielo en la descripcion

La comunidad ha sido victima del conflicto | Sl

armado interno en sus territorios, de

hecho vicimizante. st a Famia o uno de sus ®  Alexander Scarpetta Flores. Consejo

integrantes se encuentra  inscrito 0 comunitario Antonia Solano De Campana:

registrado ante la Unidad de Atencién y Los habitantes del corregimiento de campana

Reparacion Integral de Victimas (UARIV) fueron victimas de desplazamiento de sus

detalle la informacion en descripcion. tierras.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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o Yoleida Pacheco. Consejo Comunitario
Ancestral De Las Comunidades Negras De
Rioancho:

Los habitantes del corregimiento de Rio Ancho
fueron victimas de un grupo de paramilitares
conocidos como las autodefensas campesinas
del Magdalena y la Guajira.

J Miguel Eduardo Valdez Ramirez.
Consejo comunitario el negro de Mingueo:

Los habitantes del corregimiento de Mingueo
fueron victimas de un grupo de paramilitares
conocidos como las autodefensas campesinas
del Magdalena y la Guajira.

. Marinella Santos Mejia.
Comunitario Axe para los Negros.
Los habitantes del corregimiento de las flores
fueron victimas de desplazamiento de sus
tierras.

Concejo

¢La comunidad cuenta con Plan de Vida,
Plan de Salvaguarda, Plan de Etnodesarrollo
o Plan del Buen Camino? Indique en la
descripcién el plan o planes con los que
cuenta.

Sl Los consejos comunitarios presentados en esta
propuesta tenemos plan de la salvaguarda de los
derechos humanos y del medio ambiente, plan
de etnodesarrollo. Planes de Etnodesarrollo:

Con esta iniciativa se busca establecer de
manera participativa, la hoja de ruta de
desarrollo de estas comunidades y poder
insertarla en las intervenciones de institucion en
la busqueda del bienestar, de estas poblaciones
étnicas; para avanzar en escenarios de inclusién
que permita a las comunidades
afrocolombianas, plasmar sus necesidades vy
dificultades, garantizando el restablecimiento
de derechos a las comunidades beneficiadas de
esta intervencion.

En caso de que sea afirmativa la respuesta
anterior, indique brevemente como la
implementaciéon del proyecto aportara al
cumplimiento de los componentes o ejes del
plan.

Planes de Etnodesarrollo y salvaguarda:

Con la implementacion de este proyecto y los planes de
etnodesarrollo en la comunidad, se busca que las familias y
comunidades tengan control sobre sus recursos naturales,
elementos culturales y transmision a las nuevas
generaciones. Dichas practicas pueden influir en el
crecimiento, desarrollo de la identidad cultural de las
familias, vinculos e integracidn, fortalecimiento familiar y
cultural reafirmacién de los DDHH de estas poblaciones
étnicas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Nombre del proyecto

CONSERVAR RAICES HISTORICO-CULTURAL Y PROMOVER LAS
RELACIONES FAMILIARES COMUNITARIAS ARMONICAS, DESDE LA
IDENTIDAD NARP, LOS USOS COSTUMBRES PRINCIPIOS Y VALORES A 200
FAMILIAS EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA.

4. Justificacion

La identificacion de las necesidades de las familias a beneficiar se busca examinar las practicas
familiares, Histérico - culturales y las dinamicas armdnicas familiares que se dan dentro de los
consejos comunitarios en el municipio de Dibulla, con el fin de saber qué procesos
comunicacionales y educativos realizan para que sus relaciones familiares y generacionales

mantengan vigente sus raices.

Las familias beneficiadas conservan sus raices y cultura propia mantenida por medio de la
transmisién de sus tradiciones, usos, costumbres, saberes, principios, valores y memoria
colectiva que han pasado de generacién en generacidn. Es decir, con el desarrollo de las
tematicas de encuentros en familias, las actividades del fortalecimiento cultural y/o

organizativo.

se busca mejorar las relaciones familiares y comunitarias de las mujeres que hacen parte del
proyecto; ademas, que los adultos sabedores transmitan a las generaciones a las familias y
comunidad en general, los conocimientos empiricos de la diversidad cultural predominante

mayoritaria de los pueblos afrodescendientes.

ademas se Fortalecera la identidad Afrodescendiente a través de las representaciones
audiovisuales de la historia, tradiciones y costumbres, y abrir puertas hacia desarrollo educativo
y la reconstruccion de la memoria cultural de las comunidades afro Promoviendo el crecimiento
de contenidos audiovisuales en relacién con las comunidades afro en el municipio de Dibulla,
sus costumbres, saberes y practicas culturales en general, como insumo del desarrollo educativo

entorno a la comunidades negras.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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con la propuesta se apunta a que, dentro de los territorios de la poblacidn negra,
afrocolombiana; que son los Consejos Comunitarios, tanto los nifos, niflas y adolescentes
puedan reafirmar sus DDHH, fortalecer sus dindmicas familiares y comunitarias, asi como gozar
de su identidad cultural sin discriminacion y disminuir las problematicas que afectan al entorno

familiar afrodescendientes buscando garantizar el bienestar comunitario.

5. Breve descripcion del proyecto

La identificacién de las necesidades de las familias a beneficiar se busca examinar las practicas
familiares, Historico - culturales y las dindamicas armdnicas familiares que se dan dentro de los
consejos comunitarios en el municipio de Dibulla, con el fin de saber qué procesos
comunicacionales y educativos realizan para que sus relaciones familiares y generacionales

mantengan vigente sus raices.

Las familias beneficiadas conservan sus raices y cultura propia mantenida por medio de la
transmisién de sus tradiciones, usos, costumbres, saberes, principios, valores y memoria
colectiva que han pasado de generacién en generacion. Es decir, con el desarrollo de las
tematicas de encuentros en familias, las actividades del fortalecimiento cultural y/o

organizativo.

se busca mejorar las relaciones familiares y comunitarias de las mujeres que hacen parte del
proyecto; ademas, que los adultos sabedores transmitan a las generaciones a las familias y
comunidad en general, los conocimientos empiricos de la diversidad cultural predominante

mayoritaria de los pueblos afrodescendientes.

ademas se Fortalecerd la identidad Afrodescendiente a través de las representaciones
audiovisuales de la historia, tradiciones y costumbres, y abrir puertas hacia desarrollo educativo
y la reconstruccion de la memoria cultural de las comunidades afro Promoviendo el crecimiento
de contenidos audiovisuales en relacién con las comunidades afro en el municipio de Dibulla,
sus costumbres, saberes y practicas culturales en general, como insumo del desarrollo educativo

entorno a la comunidades negras.
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con la propuesta se apunta a que, dentro de los territorios de la poblacidn negra,
afrocolombiana; que son los Consejos Comunitarios, tanto los nifios, niflas y adolescentes
puedan reafirmar sus DDHH, fortalecer sus dindmicas familiares y comunitarias, asi como gozar
de su identidad cultural sin discriminacion y disminuir las problematicas que afectan al entorno

familiar afrodescendientes buscando garantizar el bienestar comunitario.

con este proceso apoyaremos al progreso de las familias en las comunidades negras de los
consejos comunitarios ya mencionados para su atenciéon en el 2023 para potenciar sus
capacidades y reafirmar su identidad cultural, usos costumbres principios y valores ademads de
las estructuras sociales, organizativas por medio de los formando formadores que mejoren sus
condiciones de vida y posibilitan crecimiento como individuos o grupo capaces de ejercer los

derechos que le son constitutivos.

Con esta intervencion se busca fortalecer ademads las capacidades familiares y culturales,
comunitarias y organizativas de las poblaciones afrocolombianas vinculada a la propuesta, en
los Consejos Comunitarios y la asociacion de base de las areas rurales del municipio Dibulla,
facilitar el material audiovisual necesario para el fortalecimiento y continuidad de las diferentes

estrategias digitales implementadas por la asociacion.

para recuperar elementos de investigacidn, testimonios orales y contenido audiovisual sobre las
comunidades negras en los consejos comunitarios del municipio de Dibulla, Fortaleciendo con
esta estrategia la identidad Afrodescendiente a través de las representaciones audiovisuales de
la historia, tradiciones y costumbres, y abrir puertas hacia desarrollo educativo y la
reconstruccion de la memoria cultural de las comunidades negras, para el bienestar de las nifias,

ninos, adolescentes afrocolombianos.

A los consejos comunitarios beneficiario se busca coadyuvar el rescate y fortalecer el desarrollo
de procesos de iniciacion en musica de la herencia africana dirigido a nifios y nifias jovenes y
adultos que les permitan conocer las tradiciones culturales del caribe colombiano y que les

ofrezcan una opcién de buen uso del tiempo libre, la etno educacidn agropecuaria, rescate de
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conocimiento propios para esto se contara con 6 sabedores en dreas como gobierno propio,
musica ,medicina tradicional, bailes, educacién alimentaria, sabedora cultural de turbantes y
peinados afrodescendientes. Para potenciar habilidades hacia una sana construccion de

proyectos de vida.

Con esta intervencion se cuenta con 1 profesional del drea social quien trabajara todo lo

concerniente al manual operativo de esta modalidad TEB.

Fortalecimiento Familiar: fortalecerd las temdticas de las dindmicas familiares, aplicacién del
diagndstico participativo a través de una cartografia social y el mapa de cambio para la
implementacion de los encuentros en familia, esto nos permitird mejorar las relaciones y la
comunicacion entre padres e hijos, el cuidado y la importancia del adulto mayor quienes son los
portadores de la cultura y la herencia viva de sus ancestros.

Se cuenta con la participacidon de todas las familias logrando integrar a padres e hijos en
actividades ludicas y participativas.

Reforzar la unién el afecto y la comunicacion de las familias desde la historia de la etnia. Se
contard con 1 profesional psicosocial un dinamizadory un pedagogo.

se llevara un registro de los temas tratados, resaltando el rol de la mujer en el hogar, los vinculos
afectivos, las pautas de crianza desde el enfoque étnico; buscando fortalecer los lazos familiares
comunitarios de las comunidades vinculadas al proyecto a partir de su identidad cultural.
Identificando aspectos claves que permitan promover la proteccion de los derechos e identificar
posibles riesgos como abuso sexual, el embarazo en adolescentes, la violencia intrafamiliar y el
consumo de sustancias psicoactivas (SPA), reconociendo la ruta para su atencién dentro del
contexto territorial.

Dentro de las comunidades a beneficiar se identifican los lideres de los siguientes consejos

comunitarios:

o Alexander Scarpetta Flores. Consejo Comunitario Antonia Solano De Campana

® Yoleida Pacheco. Consejo Comunitario Ancestral De Las Comunidades Negras De Rio
Ancho
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Miguel Eduardo Valdez Ramirez. Consejo Comunitario El Negro De Mingueo

Marinella Santos. Consejo comunitario Axe para los Negros.

Fortalecimiento comunitario: las diferentes actividades propuestas para el desarrollo del

proyecto se plantean desde una visidn que reivindique aspectos como la cultura, la historia y los

aportes de los pueblos afrodescendientes a la construccién de la nacidn. Asimismo, con el

propdsito de promover el desarrollo auténomo de los consejos comunitarios, se desarrolla un

proceso de fortalecimiento de capacidades con los sabedores en dreas como la musica, la

recuperacion de la medicina tradicional, la educacién alimentaria y el fortalecimiento del

gobierno propio de las comunidades negras, raizales, palenqueras, afrodescendiente.

En este orden de ideas se describen las siguientes actividades:

R
%

R
°

R
°

R
%

1-Talleres de musicas tradicionales: estos talleres se contaran con la asistencia de los

200 NNA.

Ensambles: estos ensambles son montajes musicales compuestos por 7 canciones

seleccionadas con base en los ritmos aprendidos en los talleres de musicas tradicionales.

Presentaciones artisticas: se realizan en las comunidades presentaciones folcldrica de
musica y danzas afrodescendiente del caribe colombiano tales como bullarengue,
mapalé y baile cantaos como la cumbia la tambora entre otra otras, se llevara a cabo

con los talleres.

Encuentros de saberes: los Encuentros de Saberes consisten en espacios de
socializacién, conversacién e intercambio a los que se invita a todas las familias
beneficiaria A estos eventos asisten los sabedores y miembros de la comunidad
portadores de los conocimientos ancestrales afros locales. En este espacio se
intercambian ideas sobre la historia, prdcticas culturales y artisticas, modos de vida,

politicas publicas, entre otros temas.
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«» Contribuir al afianzamiento de la identidad afro, abriendo espacios de didlogo a través

de medios digitales, que permitan la transferencia de saberes a la sociedad en general.

Programa de musica y bailes tradicionales del Caribe Colombiano.

La idea principal del programa de la escuela de musica tradicional es vincular a la comunidad;
principalmente a la poblacién infantil en edades de 8 afios en adelante incentivando en ellos
actividades ludicas y culturales que le permitan a los nifios, nifias y jovenes de la comunidad

hacer buen uso del tiempo libre.

A través de la musica y bailes tradicionales se busca el fomento por la apropiacion del legado
cultural ancestral generando espacios adecuados para el desenvolvimiento de los beneficiarios.
La musica estimula dreas del cerebro que dificilmente se pueden ejercitar de otra manera.
Aquellas personas que han tenido una formaciéon musical y bailes tradicionales tienen
capacidades de concentracidn y atencidn a los detalles superiores a la media, asi como una

mayor voluntad para ser constantes y a seguir una disciplina en su dia a dia.
Descripcion del programa de musica y bailes tradicionales

De acuerdo con la necesidad de la escuela se propone con la formacion de nifias, nifios y jévenes
en un periodo correspondiente a 9 meses, con grupos de participantes no mayores a 16
personas, y con una duracidn de 2 horas por sesion, el programa de musica se desarrolla por

etapas de la siguiente manera:

Se realizaran 4 talleres por mes con una duracidon de 2 horas por sesion donde recibiran

capacitacidn y apropiacion sobre las expresiones afrocolombianas del territorio caribe.

Al final se prepara una muestra de percusién de musica tradicional y coreografia de los bailes

tipico de nuestra etnia afrodescendiente de la Costa Atlantica:

Desarrollo del contenido

e Identificacion de los instrumentos y bailes.
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Contexto.
Nombres y caracteristicas de los instrumentos.
Nombres y caracteristicas de los bailes.
Recursos pedagdgicos
Identificar tiempo y contratiempo (pulso)
Identificar métrica (binarias)
Tiempo (Pulso)
Contratiempo
Indicador de compas
Recursos pedagdgicos
Coreografias
pases
Caracteristica de los sonidos y de canciones.
Timbre
altura
Duracién
Intensidad
Recursos pedagdgicos.
Expresiones de la musica a bailar
Técnica de ejecucion.
Posicion corporal.

Golpes (cantiao — abierto — quemao - bajoneo (fondeao).

a. técnica para ejecutar el llamador

posicion para tocar el instrumento
golpe abierto.

técnica para ejecutar la tambora
posicion para tocar el instrumento
golpe abierto (cuero)

golpe tapado o presionado (cuero)

golpe paliteao (madera)
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b. técnica para ejecutar el tambor mayor
® posicidn para tocar el instrumento
e golpe abierto
® golpe seco o quemado
e golpe ahuecado o bajoneo
e golpe cantiao
d. técnica para tocar la maraca
® posicidn para tocar la maraca
® movimiento hacia arriba
® movimiento hacia abajo
e. Ritmo
e Cumbia.
e Bullerengue.
5. Ensamble
e entrada del ritmo
e tiempo en que toco el ritmo
e cortesy finales
6. Bailes
e Cumbia
e Mapalé
® Bullerengue

Descripcion de la actividad de turbantes y peinados tradicionales

Sabedora experta en peinados y la elaboracion de Turbantes, en las expresiones propias

de nuestras ancestra, que referian a las particularidades del cuidado del y el cuerpo en

nuestras mujeres. Visibilizar el turbante como elemento representativo del vestuario

femenino afro, fortaleciendo la elaboracion, uso y reconocimiento como parte de la

identidad cultural en las mujeres, fortaleciendo los peinados afros.

1- IDENTIDAD
2- SABERES Y RESISTENCIA
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3- ESTETICA AFRO FEMENINA
4- TURBANTE Y PELO NATURAL.
5- CAMINITOS Y SALIDAS DE ESCAPE

Fortalecimiento socio-organizativo: Se promueve Fortalecimiento del gobierno propio
con el fin de crear grupos capaces de ejercer los derechos, potenciar habilidades hacia
una sana construccion de su proyecto de vida, de las comunidades negras, raizales,
palenqueras, afrodescendiente, el cual se orientan a reafirmar aspectos vitales para el
desarrollo de las comunidades, como el didlogo, intercambio de saberes, aprendizaje
histérico-cultural, sus formas propias de soberania, liderazgos, establecimiento de
reglas y leyes, su participacion en la toma de decisiones en temas relacionados con la
gestién de sus territorios, el empoderamiento de la mujer, acciones en el marco de la
construccion de paz y los esfuerzos organizativos expresados por sus autoridades y

representantes legales.

Espacios de formacion familiar y comunitaria para fortalecer los principios de vida de

cada uno de los 4 consejos comunitarios del municipio de Dibulla.

Taller de formacidn de nifos y nifias adolescentes en las comunidades beneficiadas.
Espacios de didlogo intergeneracional con mayores y autoridades.

Fortalecimiento del Gobierno Propio a través de talleres y encuentros.
Fortalecimiento de formas organizativas que los acogen o representan.

Procesos de capacitacidon en normatividad NARP, transmisién de saberes tradicionales y

dindmicas de convivencia familiar.
Recuperacién de formas de autoridad propias, procesos de formacidn y capacitacion.

Espacios para la construccidn de paz en el marco del postconflicto, talleres y encuentros.

Iniciativa Comunitaria —Educacion Alimentaria y Nutricional
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En este componente, se estableceran estrategias con las familias de los consejos
comunitario en el rescate de practicas de autogestién, el cuidado de sus recursos naturales,
renovables y no renovables para la sostenibilidad de sus sustentos alimentarios. Las familias
afrodescendientes beneficiarias, se formaran en la modalidad de la cria de especies menores
y cultivo de semillas autdctona cumpliendo con todo lo relacionado a certificados sanitarios

y transporte adecuado

En el componente de educacién alimentaria se realizara la entrega de 1 unidad cerdo de
ceba lechdn, al consejo comunitario Ancestral De Las Comunidades Negras De Rioancho y

Consejo comunitario Axe para los Negro.

5 gallinas ponedoras para los consejos Comunitarios Antonia Solano De Campanay El Negro
De Mingueo, por familia cumpliendo con los certificados sanitarios y las condiciones de
transporte adecuado segun la normativa vigente, ademds sistema de riego con la
motobomba a cada consejo comunitario con el objetivo de asegurar a mediano plazo el

autoconsumo de la poblacién beneficiadas del programa TEB.

Asi mismo cultivar semillas nativas por cada consejo comunitario, propias de la region,
silvestres en su mayoria, rescatando con esto, conocimientos de etnomedicina
afrocolombiana como el orégano, culantro, acetaminofén, sabila, hierba de pozo,
hierbabuena, entre otras; prevencién y promocion de enfermedades y la salud sexual y
reproductiva, recuperando las medicinas naturales tradicionales, al mismo tiempo se
garantizaran las actividades sobre la siembra ancestral; los adultos sabedores transmitiran
a las generaciones, a las familias y comunidad en general, los conocimientos empiricos de la
diversidad cultural que predomina en su mayoria en los pueblos afrodescendientes:
calendario agricola o almanaque bristolin, modalidad como se siembra de varias especies de
vegetacién para la alimentacién, la construccidn, preparacion de remedios o rituales,
creando una tradicién transmitida de generacién a generacion, adaptandose al sistema de
riego manual para mitigar el cambio climdtico y no depender de los ciclos de lluvia,
garantizando la produccién de alimento durante todo el afio, para hacer el proyecto

amigable con el medio ambiente por estar situados en zonas de territorios mixtos,
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quebrados y planos se buscan los métodos de regado por gravedad, ya sea subiendo el agua
con motobomba o almacenamiento para la distribuirla con regadera manuales; ademas, el
uso eficiente y eficaz de los recursos naturales, se rescataran las practicas tradicio

nales de siembra.

Realizando actividades:

*» Preparacién sobre la adaptacién al cambio climatico y la forma del sistema de riego.

+» Adiestramiento por nuestros adultos sabedores y técnico especializado sobre la
prevencion de enfermedades en huertas y especies menores con prdcticas ancestrales.

7
0.0

Instruir sobre la alimentacién de especies menores y el manejo de control de humedad
en los cultivos.

7
0.0

Preparacion con los adultos sabedores para el fortalecimiento de practicas agricolas
ancestrales, recoleccidn de semillas y plantulas autéctonas. Con el técnico especializado
en especies menores para las orientaciones sobre la cria y cuidado de especies menores.

Convergencia de oferta para la inclusion social y productiva:

Conformacion de redes de apoyo comunitario que se contemple las acciones dirigidas al
aprovechamiento de la oferta para la inclusién y realizacion de atencidn de las actividades
estratégica del componente, mediante mapeo, para generarando articulaciones interno y
externo mediante comunicacidn con las instituciones identificadas y miembros comunitario.

Teniendo en cuenta las familias la comunidad y la oferta que se les socializa para potencializary
beneficiar al talento humano que con el equipo de apoyo de la unidad de atencién en la
ejecucion del proyecto.

Orientamos motivamos y reportamos a los programas, servicios identificados a explorar,
analizar y definir sus necesidades y demandas de las familias y comunidades respecto al plan de
trabajo.

5.1. Caracteristicas basicas de la comunidad a beneficiar

El consejo comunitario de Campana en el municipio de Dibulla fueron victimas del conflicto

armado por los grupos al margen de la ley como las FARC — EP y los paramilitares que hicieron

desalojos del pueblo, En los afios 1991, 2000, 2007, se dieron enfrentamientos con el ejército
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nacional de Colombia, secuestros, asesinatos, extorciones, desplazamientos forzado e
incautacion de semovientes.

los corregimientos de Campana, Mingueo, Rio Ancho y Las Flores tenemos situaciones negativas,
como la alta informalidad laboral, la pobreza extrema, dificultades para el acceso a la educacion
de los nifas, nifas, adolescentes y jévenes.

Con este proceso se busca establecer de manera participativa, la hoja de ruta y poder insertarla
en las intervenciones de institucién en la busqueda del bienestar, fortalecimiento familiar y
cultural, reafirmacion de los DDHH de estas poblaciones étnicas; para avanzar en escenarios de
inclusion que permita a las comunidades negras afrodescendientes, plasmar sus necesidades y
dificultades, garantizando el restablecimiento de derechos de esta poblacidn.

se busca que las familias de los consejos comunitarios tengan control sobre sus recursos
naturales, elementos culturales y transmisidon a las nuevas generaciones.

Las practicas pueden influir en el crecimiento, desarrollo de la identidad cultural de las familias,
vinculos e integracion, fortalecimiento familiar y cultural reafirmacién de los DDHH de estas

poblaciones étnicas.

Descripcién del Grupo Etnico — Pueblo:
Decreto 1745 de 1995. Articulo 3°. Definicion. Una comunidad negra podrd constituirse en

Consejo Comunitario, que como persona juridica ejerce la maxima autoridad de administracion
interna dentro de las Tierras de las Comunidades Negras, de acuerdo con los mandatos
constitucionales y legales que lo rigen y los demas que le asigne el sistema de derecho propio de

cada comunidad.

En los términos del numeral 59, articulo 22 de la Ley 70 de 1993, Comunidad Negra es el conjunto
de familias de ascendencia afrocolombiana que poseen una cultura propia, comparten una
historia y tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacion campo-poblado, que

revelan y conservan conciencia e identidad que las distinguen de otros grupos étnicos.

Al Consejo Comunitario lo integran la Asamblea General y la Junta del Consejo Comunitario.
Decreto 1745 de 1993. Articulo 4°. La Asamblea General. Para los efectos del presente Decreto,

la Asamblea General es la maxima autoridad del Consejo Comunitario y estara conformada por
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las personas reconocidas por éste, de acuerdo con su sistema de derecho propio y registradas

en el censo interno.

Decreto 1745 de 1993. Articulo 7°. “La Junta del Consejo Comunitario es la autoridad de
direccion, coordinacién, ejecucidon y administracion interna de la comunidad que ha conformado
un Consejo Comunitario para ejercer las funciones que le atribuye la Ley 70 de 1993, sus decretos
reglamentarios y las demas que le asigne el sistema de derecho propio de la comunidad. Sus

integrantes son miembros del Consejo Comunitario, elegidos y reconocidos por éste.

MUNICIPIO AREA DE FAMILIAS A - PUEBLO
INFLUENCIA BENEFICIAR ETNICO CUAL PERTENECEN
LAS FAMILIAS
Dibulla CENTRO ZONAL | 45 Rio Ancho Consejo Dibulla
RIOHACHA No. Comunitario
1 Ancestral De
Las
Comunidades
Negras De Rio
Ancho
Dibulla CENTRO ZONAL | 45 Mingueo Consejos Dibulla
RIOHACHA No. Comunitarios
1 El Negro De
Mingueo
Dibulla CENTRO ZONAL | 65 Las Flores Consejo Dibulla
RIOHACHA No. Comunitario
1 Axe Para Los
Negros
Dibulla CENTRO 45 Campana Consejo Dibulla
ZONAL comunitario
RIOHACHA No. Antonia
1 Solano
Total 200

5.2. Descripcion de los componentes

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR
Principales Actores que

Propésito Resultados esperados

actividades participaran

Promover reflexiones | Encuentro de | -1. Familias | El fortalecimiento de las
Encuentros - T L. - . . .
o colectivas sobre las | socializacién del | Beneficiadas dimensiones sociales
Comunitarios en P S -
Familia practicas y dindmicas | proyecto familiares en base a sus
familiares y usos y costumbres
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comunitarias que | Aplicaciones de Mapa | -2. La Asociacion | ancestrales y el
afianzan el cuidado, | de cambios de Base | afianzamiento de los
la crianza, la AFROURRAMBA. | vinculos afectivos de las
convivencia Entregade la GOTHYy | -3. Los consejos | familias como actores
armonica, el | material de apoyo (kit) | comunitarios  El | primarios de las
bienestar de las | al 100% de las | Negro de | comunidades, prevencion
familias y la | familias beneficiarias Mingueo, Antonia | de enfermedades de
pervivencia de los Solano de | transmision sexual,
grupos étnicos. Elaboraciébn de la | Campana, La | embarazo en
propuesta Esperanza de | adolescentes y violencia
metodolégica Campana Nuevo | de género, enfocados en
y Axe para los | la historia ancestral de la
(08) encuentros | Negros. cultura afrodescendiente.
comunitarios en | -4. Profesionales
familia, uno por mes | psicosociales.
con el 100% de las
familias
Aplicacion de la ficha
de caracterizacion
Encuentro de cierre
del proyecto
Identificacion y
seleccion de las 1 Familias
familias (minimo al Béneficiadas
25% de las familias), 2. La Asociacién
que corresponden a de‘ Base
un total de (50
Generar un familias) AFROURRAMBA.
acercamiento con ’ -3. Los consejos .
o Fomentar espacios de
cada uno de los . comunitarios  El - o
d Tres (3) visitas de reflexion familiar para la
integrantes de la S Negro de L o
tamil acompafiamiento ; .~ | prevencion de dindmicas
amilia para - Mingueo, Antonia . .
- . o familiar a cada una de y situaciones que ponen
Visitas de identificar, fortalecer o Solano de . -
O . las familias en riesgo el cuidado,
acompafiamiento |y potenciar el | . L Campana, La o : .
. - identificadas. proteccion y convivencia
familiar fortalecimiento o] Esperanza de -
L en las familias logrando
construccion de L Campana Nuevo P .
. . Elaboraciéon del plan practicas de cuidado y
relaciones familiares - g y Axe para los i
o de trabajo Visita de proteccion.
y comunitarias Acompafiamiento Negros.
positivas. Familigr -4. Profesionales
psicosociales.
Registro de visitas en ;thlgggn de
el formato plan de - y
. o familias
trabajo de visitas de seleccionadas
acomparfiamiento
familiar

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Iniciativa
Comunitaria —
Tema
Fortalecimiento
Cultural

o . L Actores que Resultados
Propésito Principales actividades . 2
participaran esperados
1. Familias | Desarrollar en los
El proyecto se % 1-Talleres de Beneficiadas nifios, jovenes 'y
plantea desde musicas -2. La Asociacién | adultos la
una visién que tradicionales: estos | de Base | apropiacién de la
reivindique talleres se AFROURRAMBA. | herencia africana por
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aspectos como la
cultura, la historia
y los aportes de
los de las
comunidades a la
construccién de la
nacion. Asimismo,
con el propdsito
de promover el
desarrollo
auténomo de los
consejos
comunitarios, se
desarrolla un
proceso de
fortalecimiento
de capacidades
con los sabedores
en areas como la
musica, la
recuperacién de
la medicina
tradicional, la
educacién
alimentaria y el
fortalecimiento
del gobierno
propio de las
comunidades
negras, raizales,
palenqueras,
afrodescendiente.

contaran con la
asistencia de los
120 NNA.

Ensambles: estos
ensambles son
montajes
musicales
compuestos por 6
o0 7 canciones
seleccionadas con
base en los ritmos
aprendidos en los
talleres de musicas
tradicionales.

Montaje de
coreografias y
transmision de
conocimiento de
musica folcldrica
del caribe
colombiano como
bullarengue,
mapalé y baile
cantaos como la
cumbia la tambora
entre otras

Encuentros de
saberes: consiste
en espacios de
socializacidn,
conversacion e
intercambios a los
gue se invitan a las
familias
beneficiarias del
proyecto. En este
evento asisten los
sabedores,
miembros
representativos de
los concejos
comunitarios,
portadores de
conocimiento
ancestrales afros
locales. Se
intercambiaran

-3. Los consejos
comunitarios El
Negro de
Mingueo,
Antonia Solano
de Campana, La
Esperanza  de
Campana Nuevo
y Axe para los
Negros.

-4, Profesionales
Pedagogos
Sabedor
Tradicional, y
Participantes del

Proceso en
danza, musica.
Sabedores

mayores y

jovenes y nifas y
nifos sabedores

medio de estrategias
y herramientas que
recuerden desde una
construccidn
colectiva con la
comunidad.
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ideas sobre la
historia, practicas
culturalesy
artisticas, modos
de vida, politicas
publicas, entre
otros temas, para
contribuir al
afianzamiento de
la identidad afro,
abriendo espacios
de didlogo a través
de medios
digitales, que
permitan la
transferencia de
saberes a los
beneficiarios.

Visibilizar el
turbante como
elemento
representativo del
vestuario femenino
afro, fortaleciendo
la elaboracion, uso
y reconocimiento
como parte de la
identidad cultural
en las mujeres,
fortaleciendo los

pei

Iniciativa
Comunitaria —
Tema
Fortalecimiento
Socio —
organizativo
(Tener en cuenta que
en esta linea se
puede incluir
actividades del
Fortalecimiento del
rol de la mujery
construccion de paz)

para el
fortalecimiento
de la diversidad e
identidad étnica y
cultural
afrodescendiente,
donde se
visibilizaran  los
adultos sabedores
y su transmision
de saberes a las
nuevas

Act.1 Visibilizacion y
reconocimiento de los
adultos sabedores para la
transmision de los
conocimientos, usos y
costumbres ancestrales a
nuevas generaciones en la
construccién de gobierno
propio

Act.2  Presentacién de
videos, entrega de folletos
individualmente a familias

1. Familias
Beneficiadas

-2. La Asociacién
de Base
AFROURRAMBA.
-3. Los consejos
comunitarios El
Negro de
Mingueo,
Antonia Solano
de Campana, La
Esperanza de

El fomento,
fortalecimiento,
visibilizarian,
autorreconocimiento
de la diversidad e
identidad étnica y
cultural de los
integrantes de las
familias
afrodescendientes.
beneficiadas,
permitiendo el
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generaciones el | con contenidos temdticos | Campana Nuevo | reconocimiento de
rol de la mujer y la | afrocolombianos y | y Axe para los | los adultos
etno educacién en | afroguajiros a través de | Negros. sabedores como
los nifios niflas y | muestras culturales. -4. Profesionales | transmisores de
adolescentes Se | Act.3 talleres al total de | Pedagogos saberes
implementaran nifios nifias y adolescentes | Sabedor intergeneracional y
estrategias de | de las 200 familias | Tradicional, y | el rol de la mujer
rescate de usos y | beneficiarias para la | Participantes del | negra.
costumbres construccién a reafirmar | Proceso en
ancestrales como | aspectos vitales para el | danza, musica.
las  rutas de | desarrollo de las | Sabedores
memoria, comunidades, como el | mayores y
peinados didlogo, intercambio de | jovenesy nifiasy
afrocolombianos saberes, aprendizaje | nifos sabedores
y danzas tipicas | historico-cultural, sus
que se | formas propias de
desarrollaran soberania, liderazgos,
ciclos de | establecimiento de reglas y
formacion leyes, su participacion en la
mediante talleres, | toma de decisiones.
Contribuir en la < 1 taller por mes | 1. Familias | Visibilizacién y
produccion durante 3 meses de | Beneficiadas autorreconocimiento
amigable con el | capacitacion  para 1a | 3 |3 Asociacion | de la diversidad e
medio ambiente a tecnlfl_cauon de la cna ¥yl ge Base | identidad étnica y
) manejo  de especies
través de menores gallinas AFROURRAMBA. | cultural de los
practicas ponedoras y cerdos | -3. Los consejos | integrantes de las
ancestrales en la hembras. comunitarios El | familias
cria de especies o Negro de | afrodescendientes.
menores * 4 capacitaciones Mingueo beneficiadas
n por mes durante dos meses 7 o ’
comunitarias para | para |a transmision de | Antonia Solano | permitiendo el
abastecimiento saberes y préacticas | de Campana, La | reconocimiento de
continuo de | ancestrales a los relevos | Esperanza  de | los adultos
Iniciativa alimentacion generacionales sobre 1a | campana Nuevo | sabedores como
Comunitaria — organica cria de ESpecies menores y y Axe para los | transmisores de
tema Educacion saludable en la cwdr_:ldo _amlgable del Negros. saberes
. ; medio ambiente
Alimentaria y poblacién -4. Profesionales | intergeneracional. la
Nutricional beneficiada % Compra y entrega de | Pedagogos convivencia, el
afrocolombiana, gallinas ponedoras. Sabedor trabajo en equipo en
promoviendo la & Compra y entrega de Tradicional, vy | el hogar, el cuidado
transmisién a los cerdos hembras. Participantes del | amigable con el
relevos Proceso en de | medio ambiente,
generacionales de gobiernos implementando
las practicas propios, practicas ancestrales
tradicionales. Sabedores, de cria de especies
sabedoras menores.
mayores,
mayoras y
jovenes y nifas y
nifios sabedores
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Seleccion (8) lideres o

Formacion de
Formadores

Promover la
gestion y el
desarrollo de

apuestas para la
proteccion de las
familias y la nifiez

étnica, que
permitan

fortalecer y dar
sostenibilidad a
los procesos
iniciados como

resultado de la
implementacioén

lideresas de las diferentes
familias beneficiadas.

Realizar Plan de formacién a
formadores.

Realizar con los lideres y
lideresas seleccionados 4
talleres de 4 horas en las
siguientes  tematicas: i)
Gestion y mecanismos de
Participacion; ii) Relaciones

armonicas en Familia; iii)
Proyecto comunitario iv)
Liderazgo Comunitario

Realizar Plan de

sostenibilidad con los lideres

Unidad de
atencion y
lideres \
lideresas

seleccionadas

Fortalecimiento  de
capacidades de los

lideres y lideresas,
para promover la
gestién y el
desarrollo, para la
proteccion de las

familias y la nifiez
étnica.

Control Social

de la modalidad | y lideresas seleccionados.
TEB.
Evento de graduacion de
formadores
(lideres y lideresas
participantes)
Realizar Seleccion de (5) personas

seguimiento a los
compromisos y el
buen uso de los
recursos publicos,
que permitan la
transparencia y
sobre todo el
fortalecimiento de
las familias vy
comunidades en
aspectos de
control y vigilancia
fiscal

para la conformacion del
comité de control social.

Un taller de Capacitacion al
comité de control social.

(03) reuniones de
seguimiento  durante la
ejecucion del proyecto.

(01) jornadas de
Socializacion del proceso de
control social a la comunidad

Unidad de
atencion, comité
de control social
y familias
beneficiarias.

Fomentar ejercicios
de participacion
ciudadana, que
aporten a la correcta
ejecucion de las
actividades

concertadas y la
inversibon de los
recursos aprobados.

CONVERGENCIA DE OFERTA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA

Propésito

Principales actividades

Actores que
participaran

Resultados
esperados

Gestién de oferta
institucional interna
y externa.

Promover la
conformacion
de redes de
apoyo
comunitario,
mediante la
gestion de
bienes y

servicios para la
inclusion social y
productiva de
las familias y las

Realizar el plan de trabajo a
partir de las acciones vy
actividades estratégicas del
componente.

Realizar un mapeo que
consolide la identificacion de
los posibles actores o

miembros de lared y organizar
la informacidn en una base de
datos.

Unidad de
atencién y
lideres %
lideresas

seleccionadas

Fortalecer redes de
apoyo a través de la
activacion de rutas y

la articulacion
interinstitucional;
promoviendo la

activacion de rutas de
restablecimiento de
derechos en los casos
en que sea hecesario.
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comunidades
étnicas

Registrar la oferta en el
formato registro de oferta

Generar articulacion interna y
externa estableciendo
comunicacién con los actores,
miembros comunitarios y/o
institucionales identificados.

Socializar la oferta a las
familias y  comunidades
potenciales beneficiarias y al
talento humano que se
encuentra vinculado en la
ejecucion del proyecto, con el
apoyo del Equipo de la unidad
de Atencion.

Orientar a las familias, frente a
los programas, servicios e
informacién identificada, que
responda de manera oportuna
a las necesidades y demandas
de las familias y comunidades,
con el apoyo del Equipo de la
Unidad de Atencidn.

Motivar y apoyar a los
miembros de las familias a
explorar, analizar y definir sus
necesidades y capacidades,
para tomar decisiones que les
permitan vincularse a la oferta
disponible.

Reportar avance respecto al
plan de trabajo.

Socializar los resultados del
proceso de convergencia de
oferta que se adelantd en la
comunidad, en articulacidon
con el Equipo de la Unidad de
Atencion.

*En caso de gue uno o varios items no sean contemplados en el proyecto se debe relacionar N.A.

6. Bienestarina.
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BIENESTARINA

Solicitud de Bienestarina (Alimento de alto valor nutricional elaborado y entregado por el ICBF a través de
Sus programas y servicios)

Indique de manera expresa si Si No
la comunidad esta de acuerdo
y solicita la entrega de X

Bienestarina.

7. Objetivo General

CONSERVAR RAICES HISTORICO-CULTURAL Y PROMOVER LAS
RELACIONES FAMILIARES COMUNITARIAS ARMONICAS, DESDE LA
IDENTIDAD NARP, LOS USOS COSTUMBRES PRINCIPIOS Y VALORES A 200
FAMILIAS EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA.

8. Objetivos especificos

Establecer estrategias basadas en usos y costumbres afrodescendientes que permitan el
fortalecimiento del clima social familiar desde las dimensiones de relaciones, desarrollo y de la
estabilidad de las familias beneficiarias.

Esto permitird, mejorar las relaciones y la comunicacion entre padres e hijos, el cuidado e
importancia del adulto mayor dentro de las familias y la comunidad, teniendo en cuenta que son
ellos quienes son los portadores de la cultura y la herencia viva de sus ancestros. Todo esto se
realizard durante los encuentros en familia, donde se contard con la participacién de todas las
familias participantes logrando integrar a padres e hijos en actividades ludicas y participativas.

afianzando el vinculo afectivo de las 200 familias como actor primario de las comunidades.

Objetivo especifico del componente de fortalecimiento Familiar (Encuentros —
Visitas):

Objetivo especifico de la Iniciativa Comunitaria:
Fortalecimiento Cultural:
e Desarrollar procesos Contribucién en la produccion amigable con el medio ambiente con
practicas ancestrales de curacidn, prevencion de enfermedades crias de especies menores en

musica y danza de la herencia africana dirigido a nifos, nifias y jovenes, que les permitan conocer
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las tradiciones culturales del Caribe Colombiano y que les ofrezca una opcién de buen uso del

tiempo libre.

incidir, por medio de un proceso politico-cultural, en el reconocimiento, justicia y desarrollo para
la poblaciéon afrocolombiana de la diaspora africana en Colombia

Fortalecimiento Socio — Organizativo:

Fortalecer el gobierno propio con el fin de crear grupos capaces de ejercer los derechos,
potenciar habilidades hacia una sana construccion de su proyecto de vida, de las comunidades
negras, raizales, palenqueras, afrodescendiente.

reafirmar aspectos vitales para el desarrollo de las comunidades, como el didlogo, intercambio
de saberes, aprendizaje histérico-cultural, sus formas propias de soberania, liderazgos,
establecimiento de reglas y leyes, su participacion en la toma de decisiones en temas
relacionados con la gestion de sus territorios, el empoderamiento de la mujer, acciones en el
marco de la construccidn de paz y los esfuerzos organizativos expresados por sus autoridades y

representantes legales.

Educacion Alimentaria y Nutricional:

con las practicas ancestrales contribuimos en la produccidon amigable con el medio
ambiente en la siembra de semillas autdctona y en la prevencién de la cria de especies

menores para el abastecimiento continuo de la alimentacidn organica saludable.

Objetivo especifico de la Estrategia Formacion de Formadores:

Gestionar el desarrolloy promover las apuestas de la proteccion de las familias y la nifiez
de las comunidades negras, a fortalecer y dar sostenibilidad a los procesos como

resultado de la implementacién de la modalidad TEB.

Objetivo especifico de Control Social:

fortalecer las familias y comunidades en aspectos de control y vigilancia fiscal,
realizando
seguimiento a los compromisos y el buen uso de los recursos publicos, que permitan la

transparencia y sobre todo el
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Objetivo especifico del componente Convergencia de Oferta para la inclusion
social y productiva:

mediante la gestidn se promovera la conformacion de redes de apoyo comunitario, de bienes y
servicios para la inclusién social y productiva de las familias y las comunidades negras.

9. Duracion del proyecto (meses)

Tiempo de ejecucion: | 9 meses

10. Construccién de la Memoria del proyecto - Gestién del Conocimiento

Construiremos a los Consejos Comunitarios beneficiados un video para mostrar la
participacién activa de las familias afrocolombiana vinculadas al proyecto; garantizando
el bienestar en sus territorios y la cual estara disponible hacia la comunidad beneficiada
y las instituciones del orden local por medio de las redes sociales, dando muestras de
los resultados de los encuentros, los talleres de construccion de paz y la reconstrucciéon
de usos y costumbres se elaborara con las las actividades realizadas de los encuentros
y talleres desarrollados en el proyecto para evidenciar las experiencias vividas, los
cambios significativos en las comunidades y familias, los resultados y aprendizajes

obtenidos con la ejecucion de este proyecto.

11. Resumen Presupuesto del proyecto

item Valor aportado Valor de
por ICBF contrapartida

Componente de Fortalecimiento Familiar $100.800.000
Iniciativa Comunitaria — tema Fortalecimiento Cultural (si aplica) $28.800.000 $800.000
Iniciativa Comunitaria — tema Fortalecimiento Socio - | $19.200.000 $1.494.000
organizativo (si aplica)
Iniciativa Comunitaria — tema Educacién Alimentaria y | $60.000.000
Nutricional (si aplica)
Otros gastos $31.200.000 $590.505

TOTAL

12. Acciones/actividades a realizar
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TEB

En el F23.MO4.PP Formato Plan de Trabajo Participativo TEB que debe ser cargado
con el presente documento relacione para cada item las actividades a desarrollar
durante la ejecucion del proyecto, descripcion amplia y detallada de cada actividad, el
tema, la fuente de verificacion (listados de asistencia, actas de entrega, memorias de
actividades, informes, entre otros); los participantes (operador, familias beneficiarias,
autoridades de la comunidad, entidades del SNBF), hora de la actividad, lugar de
ejecucion, el mes y semana en la que se realizara. (Ver formato). Si el proyecto incluye
actividades relacionadas con los temas de fortalecimiento de la mujer y/o de
construccién de paz estos deben ser incluidos en la iniciativa comunitaria linea
fortalecimiento socio-organizativo.

Nota: El proyecto debe cargarse en la ruta o herramienta definida por la Direccién de
Familias y Comunidades del ICBF, dentro del tiempo establecido anexando los
siguientes documentos:

Formato censo familias beneficiadas.

Formato de presupuesto F16.MO4.PP.

Plan de trabajo participativo F23.MO4.PP.

Acta de concertacion F3.MO4.PP.

Personeria Juridica del ICBF.

Certificado Ministerio del interior actualizado de la vigencia de contratacion:
aplica para operadores Etnicos.

¢ Camara de comercio actualizada no mayor a treinta dias: aplica para operadores
No Etnicos.

La asistencia técnica requerida para el diligenciamiento del F14.MO4.PP formato
proyecto, F16.MO4.PP formato presupuesto y F23.MO4.PP Formato Plan de Trabajo
Participativo TEB sera brindada por el centro zonal y/o regional del ICBF del area de
influencia en la que se encuentra la comunidad étnica.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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